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I.  CONSIDERATII GENERALE

Art. 1. Organizarea si desfasurarea mobilitatilor Erasmus+, in cadrul Universitatii Nationale de
Stiinta si Tehnologie POLITEHNIC Bucuresti (denumita in continuare POLITEHNICA Bucuresti),
au la baza principiile enuntate In Carta Universitard Erasmus+, Ghidul Programului Erasmus+ -
program al Uniunii Europene pentru Educatie, Formare, Tineret si Sport, precum si recomandarile
Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(denumita in continuare ANPCDEFP) privind organizarea mobilitatilor.

Art. 2. Definirea termenilor:

(1) Student reprezinta persoana inmatriculata in cadrul Universitatii Nationale de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti la unul dintre cele trei cicluri universitare (licenta,
master si doctorat).

(2) Personal universitar reprezintd intregul personal aflat in relatii de munca in cadrul
POLITEHNICA Bucuresti (personal didactic si de cercetare, personal didactic si de cercetare
auxiliar si personal administrativ);

(3) Tari eligibile sunt statele membre UE si tarile terte asociate la program, din care fac parte
tarile Spatiului Economic European (SEE) si tarile aderente, candidate si potential candidate
(Macedonia de Nord si Turcia) denumite tari partenere UE si tari terte care nu sunt asociate
la program denumite tiri partenere non-UE.

(4) Institutie de origine este Universitatea Nationale de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti.

(5) Institutie partenera este institutia in care studentul sau personalul universitar va desfasura
activitatea Erasmus+.

(6) Acordurile inter-institutionale Erasmus+ (11A) denumite acorduri Erasmus+ sunt acordurile
incheiate intre POLITEHNICA Bucuresti si institutii din tari partenere UE care detin Carta
Universitara Erasmus+ sau acorduri incheiate cu institutii din tari partenere non-UE, institutii
care sunt inregistrate si au Cod Unic de Identificare (OID).

(7) Acordurile Erasmus+ asigura: compatibilitatea programelor de studiu sau de predare;
perioadele de mobilitate acceptate de institutia partenerd; facilitatile acordate studentilor
Erasmus+ si personalului universitar Erasmus+ de cétre institutia partenera.

(8) Mobilitate Erasmus+ reprezinta activitatea desfasurata de student sau de personalul
universitar la o institutie partenera, pe o perioada definita, in timpul unui an universitar.
Perioada de mobilitate nu poate depasi data de incheiere a anului universitar din
POLITEHNICA Bucuresti.

(9) Mobilitatea Erasmus+ de studiu sau de predare se poate realiza intr-o institutie doar daca
exista Acord Erasmus+ cu acea institutie.

(10) Acord de studiu /plasament (Learning Agreement for studies /Learning Agreement for
traineeships) contine programul de studiu /plasament al studentului cu scopul de a pregati in
mod transparent si eficient mobilitatea Erasmus+ la care urmeaza sa participe studentul si de
a garanta cd activitdtile pe care le finalizeazd in strdinatate sunt recunoscute la intoarcere.
o facultate din POLITEHNICA Bucuresti si 0 institutie partenera, in concordanta cu planul de
invatamant al studentului.

(11) Responsabil Erasmus+ din facultate este prodecanul responsabil cu relatiile internationale,
desemnat de catre decanul facultatii, care are atributii Erasmus+ privind selectia studentilor,
semnarea acordului de studiu /plasament al studentului, trecerea notelor in catalogul de note
in urma recunoasterii perioadei de studii/plasament de catre Comisia de Recunoastere
Academica.

(12) Comisie de Recunoastere Academica si Comisia de Contestatii, se constituie la nivelul
facultatii prin decizia decanului la inceputul fiecarui an universitar. Aceste comisii analizeaza
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parcursul educational (disciplinele) mentionat in Acordul de studii/plasament al studentului
precum si recunoasterea perioadelor de studii sau de plasament efectuate in cadrul
mobilitdtilor Erasmus+ conform Regulamentului de Recunoastere a perioadei de studii
efectuate in strainatate. in urma analizei comisia aproba sau nu Acordul de studiu/ plasament,
document care va fi semnat de responsabilul Erasmus+ la nivel de facultate.

(13) Grant de mobilitate reprezinta un sprijin financiar acordat studentilor sau personalului
universitar in perioada mobilitatii Erasmus+.

(14) ,,Green travel” presupune ca cea mai mare parte a calatoriei catre si dinspre institutia
partenerd Se realizeazd cu un mijloc de transport care produce putine emisii, cum ar fi un
autobuz, un tren sau chiar o masind personald, dar in regim de car-pooling (Impartirea
calatoriilor efectuate cu masina).

(15) Statutul de Student Erasmus+ se acorda tuturor studentilor care Tndeplinesc criteriile
Erasmus+ de eligibilitate si care au fost selectati de catre facultatile din POLITEHNICA
Bucuresti pentru o mobilitate Erasmus+, la 0 institutie partenera. Institutia de origine nu
finantarea acestui tip de mobilitate, precizata in Ghidul Programului Erasmus+ al Comisiei
Europene.

(16) Situatia scolara /evaluarea (Transcript of records /Transcript of Work) atesta notele si
punctele de credit obtinute, precum si alte forme de evaluare a activitatii desfasurate in
institutia partenera. Transcript of records /Transcript of Work este emis la finalul mobilitatii
Erasmus+, intr-o limba de circulatie internationala, de catre facultatea /institutia in care a fost
desfasurata mobilitatea.

(17) Tn perioada de mobilitate, studentul Erasmus+ este scutit de plata taxelor de studii la
institutia partenera. Pentru acoperirea cheltuielilor din perioada de mobilitate (transport
international si intern, cazare, masa etc.), resursele financiare pot fi alcatuite din: grantul de
mobilitate Erasmus+, bursa de studiu din POLITEHNICA Bucuresti, alte categorii de burse
provenite din fondurile Ministerului Educatiei si Cercetarii, contributia studentului, precum
si alte resurse complementare (burse, sponsorizari, donatii, etc).

(18) Studentii care au bursa din POLITEHNICA Bucuresti si devin studenti Erasmus+ isi
pastreaza bursa pe intreaga perioada a mobilitatii Erasmus+.

1. MOBILITATI STUDENTESTI ERASMUS+

Art. 3. Mobilitétile sunt clasificate in:
(1) Mobilitati de lunga durata care pot fi de studiu, de plasament (practica /internship) sau de
studiu si plasament.
(2) Mobilitati de scurta durata care pot fi mixte (Blended Mobility) sau ale doctoranzilor.

Art. 4. Mobilitatea de studiu de lunga durata
(1) Mobilitatea de studiu de lungi durata reprezinta actiunea care permite studentilor sa efectueze
o perioada de studii de 2 pana la 10 luni intr-0 institutie de invatamant superior dintr-o tarad
partenera UE sau non-UE, diferitd de institutia de origine.
(2) n functie de activitatea desfasurata de catre student la institutia partenera, mobilitatea se imparte:
a) mobilitate de instruire (participarea la cursuri, seminarii, laboratoare si forme de
verificare prevazute in planurile de invatamant ale institutiei partenere, care au
recunoastere completd la POLITEHNICA Bucuresti);
b) mobilitate de stagiu pentru elaborarea proiectului de final al ciclului de studiu.
(3) Grantul de mobilitate acordat pentru mobilitatile de studiu de lunga durata este compus din:
a) Sprijin individual de 674 EURO/luna pentru tirile partenere UE. Exceptie fac:
Bulgaria, Croatia, Lituania, Macedonia de Nord, Polonia, Serbia, Turcia, Ungaria, pentru
care este 606 EURO/Iuna si 700 EURO/luna pentru tirile partenere non-UE;



b) Sprijin financiar pentru transport, acordat pe baza benzii de distanta (tabelul 1). Calatoria
»hon-green travel” (standard) sau ,,green travel” are valorile granturilor prezentate n
tabelul 1. Totodata, cei care se incadreaza in categoria ,,green travel”, pot primi grant
aditional de subzistentd pana la 6 zile (in afara perioadei de mobilitate) pentru efectuarea
calatoriei dus-intors;

c) 250 EURO/luna pentru studentii cu “oportunititi reduse” (cei care beneficiaza de bursa
sociald sau se calificd pentru a beneficia conform Ordinului MEN 3392/2017, Art. 6,
paragraful 2), cei de etnie roma sau cei cu statut de refugiat.

Tabelul 1. Granturi Erasmus+ pentru transport”

Transport din categoria ,,green Transport din categoria ,,non-green

Distanta de cilitorie travel” — Suma per participant in travel” — Suma per participant in

euro euro
intre 10 si 99 km 56 28

Intre 100 si 499 km 285 211
Intre 500 si 1999 km 417 309
Intre 2000 si 2999 km 535 395
Intre 3000 si 3999 km 785 580
Intre 4000 si 7999 km 1188 1188
8000 km sau mai mult 1735 1735

Art. 5. Mobilitatea de plasament de lunga durata

(1) Mobilitatea de plasament de lungd durati este actiunea care permite studentilor sa
efectueze un stagiu de practica (plasament). Durata plasamentului este intre 2 si 4 luni pentru
ciclurile de licenta si masterat, respectiv intre 2 si 10 luni pentru ciclul de doctorat.

(2) Mobilitatea de plasament de lunga duratd se poate desfasura intr-o institutie dintr-o tara
partenera UE: intreprinderi, centre de formare, centre de cercetare, inclusiv institutii de
invatdmant superior sau alte organizatii - cu exceptia organismelor UE, institutiilor UE
organizatoare de programe, ambasadelor /reprezentantelor diplomatice ale Romaniei.

(3) Grantul de mobilitate acordat pentru mobilitatile de plasament de lunga durata este compus
din:

a) Sprijin individual de 824 EURO/luni pentru tarile partenere UE. Exceptie fac: Bulgaria,
Croatia, Lituania, Macedonia de Nord, Polonia, Serbia, Turcia, Ungaria, pentru care
grantul de mobilitate este de 756 EURO/luna.

b) Sprijin financiar pentru transport, acordat pe baza benzii de distanta (tabelul 1). Calatoria
,»hon-green travel” (standard) sau ,,green travel” are valorile granturilor prezentate in
tabelul 1. Totodata, cei care se incadreaza in categoria ,,green travel”, pot primi grant
aditional de subzistentad pana la 6 zile (in afara perioadei de mobilitate) pentru efectuarea
calatoriei dus-Intors;

) 250 EURO/luna pentru studentii cu “oportunitati reduse” (cei care beneficiaza de bursa
sociald sau se calificd pentru a beneficia conform Ordinului MEN 3392/2017, Art. 6,
paragraful 2), cei de etnie roma sau cei cu statut de refugiat.

“In functie de Ghidul Programului Erasmus+ pot surveni modificari privind sumele din tabel.



Art. 6. Mobilitati de scurta durata

(1) Mobilitatea mixta (Blended Mobility) este actiunea care permite studentilor sa efectueze o
mobilitate ce are in componenta ei o perioada virtuala online) obligatorie si o perioada
fizica obligatorie de minimum 5 zile si maxim 30 zile, intr-o institutie de invatamant superior
dintr-o tara partenera UE.

(2) Pentru acest tip de mobilitate doar perioada cu prezenta fizica este finantata si acest tip de
mobilitate poate fi de studiu, de plasament, sau mobilitate realizata in cadrul unui program
intensiv mixt (BIP), ce trebuie sa se finalizeze cu obtinerea unui minimum de 3 ECTS.

Art. 7. Mobilitatea doctoranzilor de scurta durata este actiunea care permite doctoranzilor sa
efectueze o mobilitate cu prezenta fizica obligatorie, Intre minimum 5 zile si maxim 30 zile, intr-0
institutie de Invatamant superior dintr-o tara partenera UE.

Art. 8. Grantul de mobilitate acordat studentilor pentru mobilitatile de scurta durata este compus
din sprijin individual de 79 EURO/zi pentru mobilitatile cu durata de pana la 14 zile, 56 EURO/zi
pentru mobilitatile cu durata intre 15 pana la 30 zile si sprijin financiar pentru transport, acordat pe
baza benzii de distanta (tabelul 1).

Art. 9. Studentii Erasmus+ cu “oportunitati reduse” (cei care beneficiaza de bursa sociald sau se
califica pentru a beneficia conform Ordinului MEN 3392/2017, Art. 6, paragraful 2), cei de etnie
roma sau cei cu statut de refugiat, participanti la mobilitatea de scurtd durata pot beneficia de o suma
suplimentard de 100 EURO (o singura contributie) pentru mobilitatile cu duratd de pana la 14 zile
sau 150 EURO (o singura contributie) pentru mobilitatile cu durata intre 15 pana la 30 zile.

Art. 10. Activitatea desfasuratd in cadrul mobilitatii Erasmus+ este recunoscutd de facultatea din
POLITEHNICA Bucuresti (unde este nmatriculat studentul), conform Regulamentului de
Recunoastere a perioadelor de studii efectuate in strdinatate aprobat de Senatul POLITEHNICA
Bucuresti, pe baza rezultatelor inscrise in ,,situatia scolara /evaluarea” (Transcript of records
/Transcript of work) emisa de institutia partenera, in concordanta cu Learning Agreement for
studies /Learning Agreement for traineeships.

Art. 11. Pe parcursul studiilor universitare, un student poate beneficia, pentru fiecare dintre ciclurile
de studiu, de maximum 12 luni de mobilitate Erasmus+ de studiu si de plasament.

Art. 12. In functie de acordurile Erasmus+ incheiate in cadrul programului, mobilitatile Erasmus+
pot avea suport financiar sau pot fi mobilitati “zero grant”, beneficiind de toate drepturile si obligatiile
inscrise in Carta studentului Erasmus+. Beneficiarii mobilitatilor “zero grant” sunt studentii care au
parcurs procesul de selectie si au indeplinit baremele minime stabilite prin acest regulament, dar nu
au ocupat locuri eligibile pentru obtinerea finantarii (in limita mobilitatilor prevazute in acordurile
incheiate cu institutiile partenere).

Art. 13. Mobilitatile Erasmus+ valabile pentru fiecare an universitar vor fi promovate pe pagina web
a universitatii si a facultatilor, precum si prin alte mijloace de comunicare.

Art. 14. Organizarea si desfdsurarea selectiei pentru mobilitatile Erasmus+ este de competenta
Serviciului Erasmus+ si a Comisiilor de selectie din fiecare facultate, aprobate la nivelul fiecarei
facultati in parte, care sunt responsabile pentru aplicarea prezentului Regulament. Membrii comisiei
de selectie vor depune la Serviciul Erasmus+, inainte de procesul de selectie, Componenta comisiei
de selectie precum si Declaratiile de evitare a conflictului de interese.

Art. 15. La mobilitatile Erasmus+ pot participa toti studentii universitdtii, cetdteni romani sau cetateni
ai altor tari, avand statutul de rezidenti iIn Romania, cu conditia sa fi acumulat toate punctele de credit
aferente activitatilor din planul de Invatamant pentru semestrele anterioare efectudrii mobilitatii.
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Pentru cazuri exceptionale, comisiile de selectie vor evalua situatia scolara a studentilor candidati la
mobilitate si vor realiza selectia in beneficiul studentilor.

Art. 16. Prezenta este obligatorie pentru toate activitatile legate de Concursul de selectie desfasurat
la facultatile universitatii (evaluare, participare la interviu etc.).

Art. 17. Selectia studentilor candidati pentru o mobilitate Erasmus+ se realizeaza in ordinea strict
descrescatoare a punctajului general, in limita fondurilor, locurilor si domeniilor disponibile.
Repartizarea pe universitati si programe/ teme de studiu se face in urma unui interviu sustinut in fata
comisiei de selectie.

Art. 18. Informatiile privind organizarea si rezultatele selectiei pentru mobilitati Erasmus+ vor fi
afisate in spatiile destinate anunturilor facultatilor sau pe site-ul web al facultatii, fiind in sarcina
Responsabilului Erasmus+ pe facultate.

I1l.  MOBILITATI ERASMUS+ DE PREDARE SAU DE FORMARE A PERSONALULUI
UNIVERSITATII

Art. 19. Mobilitate de tip ,,Teaching” a cadrelor didactice este actiunea care permite cadrelor
didactice sa efectueze o perioada de predare de 2 pana la 12 zile consecutive, totalizand 8 ore de
predare /saptamana, cu sau fara grant, intr-o institutie de invatamant superior dintr-o tara partenera
UE, sau sa efectueze o perioada de predare de 5 pana la 12 zile consecutive, totalizand 8 ore de
predare /sd@ptamana, cu sau fard grant, intr-o institutie de Tnvatamant superior dintr-o tara partenera
non-UE, institutie diferita fatd de institutia de origine.

Art. 20. Mobilitate de tip ,,Training” a personalului universitar este actiunea care permite
personalului universitar sa efectueze o perioadi de formare de 2 pana la 12 zile consecutive, intr-o
tara partenera UE si de 5 pana la 12 zile consecutive, cu sau fara grant intr-o institutie de invatamant
superior dintr-o tara partenera non-UE, relevanta pentru activitatea sa de zi cu zi in institutia de
invatamant superior In care lucreaza.

Art. 21. Activitatile corespunzatoare mobilitatii sunt stabilite Tnainte de inceperea mobilitatii, printr-
un contract de mobilitate (Teaching /Training Agreement), semnat intre participant, institutia
partenera si institutia de origine.

Art. 22. Personalul universitatii incarca documentele pentru efectuarea mobilitatii Erasmus+ Tn
platforma http://travel.upb.ro, conform procedurii prezentate in Anexa 1 - Fluxul documentelor
privind obtinerea Dispozitiei Rectorului pentru mobilitatea Erasmus+.

Art. 23. Personalul universitatii poate participa, de reguld, in maximum 2 mobilitati de predare
/formare n timpul unui an universitar, in functie de fondurile Erasmus+ disponibile.”

Art. 24. Grantul de mobilitate acordat personalului universitatii pentru mobilitatile de predare
/formare efectuate ntr-o tara partenera UE este in functie de tara gazda (tabelul 2), la care se adauga
sprijinul financiar pentru transport acordat in functie de banda de distanta (tabelul 1).

“La nivelul fiecdrui centru universitar, in functie de numarul de solicitdri existente si fondurile disponibile se poate
aplica o metodologie/ procedura interna de selectie.


http://travel.upb.ro/

Tabelul 2. Grantul de mobilitate acordat personalului universitatii™
Tara gazda Suma pe zi in euro

Austria, Belgia, Danemarca, Finlanda, Franta,
Germania, Irlanda, Islanda, Italia, Liechtenstein,
Luxemburg, Norvegia, Suedia, Tarile de Jos

Cehia, Cipru, Estonia, Grecia, Letonia, Malta, 170
Portugalia, Slovacia, Slovenia, Spania

Bulgaria, Croatia, Lituania, Macedonia de Nord,
Polonia, Serbia, Turcia, Ungaria

190

148

Art. 25. Grantul de mobilitate acordat personalului universitatii pentru mobilitatile de predare sau de
formare efectuate intr-o tara partenera non-EU este de 190 EURO/zi, la care se adauga sprijinul
financiar pentru transport acordat in functie de banda de distanta (tabelul 1).

Art. 26. Drepturile si obligatiile personalului universitatii beneficiar al grantului Erasmus+, se
regasesc in Contractul financiar intocmit de Serviciul Erasmus+, inaintea deplasarii. Contractul
financiar se incheie dupa acceptarea participantului la institutia partenera, respectiv dupa aprobarea
acordului de predare /formare (Teaching /Training Agreement).Contractul financiar se incheie in
doua exemplare originale, unul pentru beneficiar si unul pentru dosarul de mobilitate.

Art. 27. La incheierea mobilitatii, personalul universitatii trebuie sa prezinte Serviciului Erasmus+
POLITEHNICA Bucuresti, in termen de 3 zile de la intoarcerea din mobilitate, atestatul emis de
institutia partenera care sa confirme indeplinirea perioadei de mobilitate, raportul de activitate si
biletele calatoriei internationale aferente mobilitatii efectuate.

IV. SELECTIA CANDIDATILOR PENTRU MOBILITATI STUDENTESTI ERASMUS+

Art. 28. Concursul de selectie al studentilor Erasmus+ se organizeaza pe baza prevederilor
prezentului Regulament si consta din urmatoarele etape: inscrierea studentilor; evaluarea candidatilor
si, implicit, clasificarea acestora; calculul indicatorilor criteriali de evaluare la nivel de universitate;
nominalizarea studentilor Erasmus+.

Art.29. Repartitia numarului de luni de finantare pentru facultati se face proportional cu cifra de
scolarizare, domeniile de studiu si numarul de mobilitati prevdzute in acordurile Erasmus+ in vigoare,
precum si in functie de numarul de mobilitati efectuate in anul universitar anterior.

Art. 30. La Concursul de selectie pentru mobilititi Erasmus+ pot participa toti studentii din
POLITEHNICA Bucuresti, cetdteni romani sau cetateni ai altor tiri, avand statutul de rezidenti in
Romaénia, Inscrisi la o forma de invatamant din POLITEHNICA Bucuresti, in conditiile prevazute in
art. 15.

Art. 31. Informatiile referitoare la concursul de selectie, conditii de mobilitate, acordurile Erasmus+,
programul de inscriere, de evaluare sunt la dispozitia studentilor la fiecare facultate (in spatiile destinate
anunturilor, pagina web, etc.).

Art. 32. Inscrierea si desfasurarea concursului se va realiza in doui etape:
(1) In luna martie, la o data stabilita de fiecare facultate din POLITEHNICA Bucuresti si se
adreseaza mobilitatilor de studiu si de plasament pentru anul universitar urmator;

““In functie de Ghidul Programului Erasmus+ pot surveni modificari privind sumele din tabel.



(2) In luna octombrie, la o dati stabiliti de fiecare facultate din POLITEHNICA Bucuresti.
Aceasta etapa se va organiza in cazul in care, pentru semestrul al Il-lea al anului universitar
n curs, exista luni de mobilitate disponibile;

(3) Se pot organiza etape suplimentare, atunci cand este cazul, cu cel putin 30 de zile Tnainte de
inceperea mobilitatilor.

Art. 33. Studentul se autentifica cu credentialele institutionale (e-mail-ul institutional) pe platforma
,http://erasmus.upb.ro” si completeaza aplicatia. In aplicatie, studentul trebuie sa incarce urmitoarele
documente:

(1) Situatie scolara, inclusiv media (M) semestrelor de studiu anterioare ciclului de studiu aferent,
solicitata de la secretariatul facultatii, exceptie fac doctoranzii care vor prezenta adeverinta de
doctorand emisa de secretariatul Scolii Doctorale;

(2) Prezentare a activitatii profesional-stiintifice, respectiv premii, diplome, inovatii sau alte
rezultate relevante la manifestari stiintifice, proiecte, concursuri, olimpiade, etc., inclusiv din
perioada studiilor liceale, de nivel local /POLITEHNICA Bucuresti, national /international,

(3) Atestat de cunoastere a unei limbi de comunicare internationala sau a limbii oficiale din tara
gazda, eliberat de Departamentul de Limbi Moderne de la POLITEHNICA Bucuresti sau de
catre o institutie abilitatd. Nivelul de cunoastere a respectivei limbi trebuie sa fie minimum
B2, conform Cadrului European Comun de Referinta pentru Limbi Straine;

(4) Scrisoare de motivatie (redactata in limba engleza, franceza sau germana);

(5) Curriculum Vitae tip EUROPASS (redactat in limba engleza, franceza sau germana);

(6) Copie a cartii de identitate.

Art. 34. Selectia candidatilor pentru statutul de student Erasmus+ se face pe baza rezultatelor
activitatii profesional-stiintifice si a unui interviu de selectie.

Art. 35. La inceputul fiecarui an universitar, in fiecare facultate, se constituie Comisia de selectie a
candidatilor la statutul de student Erasmus+, compusa din: Responsabilul Erasmus+ din facultate,
cadre didactice reprezentante ale departamentelor facultatii si reprezentanti ai studentilor, comisie
aprobatd la nivelul fiecarei facultati in parte.

Art. 36. Criteriile de evaluare, indicatorii criteriali si punctajul asociat acestora sunt prezentate in
tabelul 3:

Tabelul 3. Criterii de evaluare / indicatori

Punctaj
Criteriideevaluare/ Indicatori Valoare
Cod max.
(puncte)

o Calitatea activitatii didactice / Media, M, a semestrelor de studiu anterioare (gli/l) 60

. s : . . de nivel local
o Calitatea activitatii profesional-stiintifice/ Participare, ;pol ITEHNICA P, 10

premii, diplome, inovatii sau alte realizari relevante la Bucuresti
manifestari stiintifice, proiecte, concursuri, olimpiade etc., ’

de nivel national

inclusiv din perioada studiilor liceale ) ! Ps3 15
/international

o Motivatia, abilitati si alte elemente / Argumente, spirit de echipa etc. P4 15

Total Po 100

Art. 37. Comisia de selectie a candidatilor la statutul de student Erasmus+ trebuie sa:


http://erasmus.upb.ro/

(1) Stabileasca in urma interviului cu fiecare candidat si pe baza datelor din aplicatie,
punctajele P1,P2, Ps3, Pa,respectiv,Po;

(2) Propuna clasificarea candidatilor in ordinea descrescatoare a punctajului total Po (si, dupa
caz, P1, P2, P3, Pa);

(3) Clasifice candidatii in admisi (A),rezerve (Z), sau respinsi (R), (Anexa Il);

(4) Valideze candidatii declarati admisi (A), care trebuie sa obtina punctajul total, Po > 60.

Art. 38. Rezultatul concursului de selectie se afiseaza de catre fiecare facultate, in cel mult 5 zile
lucratoare de la desfasurarea acestuia si se regaseste si la statusul aplicatiei studentului de pe
,Hhttp://erasmus.upb.ro”.Grantul de mobilitate Erasmus+ se acorda candidatilor declarati admisi, in
ordine descrescatoare a punctajului obtinut si in functie de fondurile disponibile.

Art. 39. Procesul verbal semnat de catre toti membrii comisiei insotit de Anexa Il se transmite in
maximum 5 zile lucratoare de la publicarea rezultatelor concursului catre Serviciul Erasmus+ al
POLITEHNICA Bucuresti.

Art. 40. Candidatii declarati admisi (studentii) au obligatia de a confirma participarea la mobilitate
Serviciului Erasmus+, in termen de 5 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor selectiei
Erasmus+ de catre facultati, pentru inceperea formalitatilor administrative. Depasirea acestui termen
atrage dupa sine pierderea calitatii de student admis si trecerea pe lista de rezerva. Studentul declarat
rezerva poate dobandi statutul de student Erasmus+ numai in limita mobilitatilor ramase disponibile.

Art. 41. Tn cazul in care, in urma concursurilor de selectie nu se ocupa toate locurile disponibile pe
anumite domenii de studiu, procedura de selectie va ramane deschisa si va continua pana la ocuparea
tuturor acestor locuri.

Art. 42. Eventualele contestatii cu privire la procesul de selectie vor fi depuse in termen de 48 de
ore de la afisarea listelor cu rezultate. Contestatiile sunt solutionate in termen de 3 zile lucratoare de
o comisie de solutionare a contestatiilor, constituitd la nivelul facultatilor din POLITEHNICA
Bucuresti. Comisia de solutionare a contestatiilor se aproba la nivelul fiecdrei facultati si trebuie sa
fie diferitd fata de Comisia de selectie a candidatilor.

Art. 43. Rezultatele selectiei se inregistreaza si se pastreaza pentru o perioada de minimum 5 ani.

V. PREGATIREA MOBILITATILOR STUDENTESTI ERASMUS+

Art. 44. Serviciul Erasmus+ transmite nominalizarea studentului institutiei partenere. Studentul
realizeaza formalitatile administrative de aplicatie la institutia partenera, cu sprijinul responsabilului
Erasmus+ din facultate si al Serviciului Erasmus+, respectand termenul impus.

Art. 45. Mobilitatea Erasmus+ poate Tncepe intr-o zi lucratoare odatd cu inceperea semestrului la
institutia partenera si Se poate incheia intr-o zi lucratoare odata cu incheierea perioadei de examinare
la institutia partenera. Ziua alocatd transportului international, pentru plecarea si intoarcerea din
mobilitatea Erasmus+, trebuie sa fie Tnaintea datei de incepere a mobilitatii si respectiv, dupa data de
finalizare a mobilitatii. Zilele de transport international nu trebuie sa coincida cu datele de inceput
sau de final de mobilitate.

Art. 46. Acordul de studiu/ plasament (Learning Agreement for studies /Learning Agreement
for traineeships)

(1) In vederea pregitirii mobilitatii, studentii vor completa acorduri de studiu /plasament online

si le vor supune aprobarii, conform art.2 (9), Responsabilului Erasmus+ din facultate /
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Comisiei de Recunoastere Academica precum si institutiei partenere, inaintea inceperii
mobilitatii.

(2) Alegerea disciplinelor/temelor, din acordul de studiu/ plasament, se realizeaza in concordanta
cu planul de Invatamant al studentului. Se vor alege discipline /teme identice sau compatibile
sub Tndrumarea profesorului responsabil de an /Responsabilului Erasmus+ din facultate
/Comisiei de Recunoastere Academica.

(3) Acordul de studiu (Learning Agreement for studies) va cuprinde programul de studiu
propus pe durata mobilitatii, cu un minimum 3 ECTS /mobilitate de scurtd duratd mixta;
maximum: 20 credite ECTS / trimestru, 30 credite ECTS / semestru respectiv 60 ECTS / an
universitar. Disciplinele vor fi completate intr-o limba de circulatie internationala.

(4) Acordul de plasament (Learning Agreement for traineeships) va cuprinde: competentele
pe care studentul le va dobandi in timpul mobilitdtii, planificarea stagiului, sarcinile
studentului, modalitatile de monitorizare si evaluare, precum si creditele aferente.

(5) Acordul de studiu (Learning Agreement for studies) poate fi modificat Tn termen de
maximum 4 saptamani de la inceperea mobilitatii la institutia partenera, prin completarea
sectiunii ,,Changes to the Learning Agreement” a acordului de studiu si argumentarea
modificarii facute, precum si aprobarea acestuia de cdtre ambele institutii participante la
mobilitate (POLITEHNICA Bucuresti si institutia partenerd). Lista de discipline /teme
propuse ce se regasesc in acordul de studiu (Learning Agreement for studies) trebuie sa
coincida cu disciplinele pentru care studentul sustine examene/probe de verificare la institutia
partenera, ale cdror rezultate vor fi Tnregistrate in situatia scolard (Transcript of Records),
emisa la finalul mobilitatii de catre institutia partenera.

Art. 47. Studentul incarca documentele pentru efectuarea mobilitatii Erasmus+ in platforma
http://travel.upb.ro, conform procedurii prezentate in Anexa 1 - Fluxul documentelor privind
obtinerea Dispozitiei Rectorului pentru mobilitatea ERASMUS+.

Art. 48. Drepturile si obligatiile studentilor se regasesc in contractul financiar. Acesta se emite de
catre Serviciul Erasmus+ dupa primirea confirmarii de acceptare de la institutia partenera, aprobarea
acordului de studiu /plasament (Learning Agreement for studies /Learning Agreement for
traineeships) de toate cele trei parti semnatare (student, institutia de origine si institutia partenerd) si
respectiv dupd obtinerea Dispozitiei Rectorului. Contractul financiar se incheie in doud exemplare
originale.

Art. 49. La finalizarea mobilitatii Erasmus+, studentul va transmite Serviciului Erasmus+, in
termen de maximum 10 zile, de la revenirea in tara (dar nu mai devreme de data de finalizare a
(1) Atestat emis de institutia partenera cu durata mobilitatii stabilitd prin contract financiar
(Certificate of attendance); se certifica astfel, ca studentul a efectuat mobilitatea de studiu
/plasament cu prezenta fizica;

(2) Situatia scolara/evaluarea (Transcript of records /Transcript of Work) care atesta notele si
punctele de credit obtinute, sau alte forme de evaluare a activitatii desfasurate la institutia
partenera;

(3) Raportul activitatii desfasurate pe perioada de mobilitate (intocmit de catre Student si avizat
de responsabilul Erasmus+ din POLITEHNICA Bucuresti);

(4) Dovada realizarii efective a deplasarii (dupa caz, bilete de transport, tichete de imbarcare,
facturi pentru servicii de cazare, etc.).

Art. 50. La intoarcerea din mobilitate, Comisia de Recunoastere Academica din facultate, va asigura
recunoasterea ,,in integrum” a creditelor ECTS obtinute in mobilitatea Erasmus+, conform Learning
Agreement. Recunoasterea se va face, pe bazd documentelor obtinute de student 1n institutia partenera
(Transcript of records /Transcript of Work), ca parte a Suplimentului la Diploma, conform
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Regulamentului de recunoastere a perioadelor de studii efectuate in strainatate, aprobate de Senatul
universitatii.

VI.  DISPOZITII FINALE
Art. 51. Anexele | si Il fac parte integranta din prezentul regulament.

Art. 52. Serviciul Erasmus+ din cadrul Directiei Relatii Internationale va duce la indeplinire
prevederile prezentului Regulament.

Regulamentul a fost avizat in sedinta Consiliului de Administratie din data de si aprobat
in sedinta Senatului din data de

Presedintele Consiliului de Administratie,

Rector,
Mihnea COSTOIU
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ANEXA |

Fluxul documentelor privind obtinerea Dispozitiei Rectorului
pentru mobilitatea Erasmus+

I. Domeniul de aplicare

Prezenta anexd stabileste etapele de aplicare pentru mobilitatea Erasmus+ in platforma
www.travel.upb.ro .

I1. Etapele procesului de deplasare in mobilitate ERASMUS+
A. Deplasarea personalului didactic
Pentru deplasarea in mobilitate personalul didactic va parcurge urmatorii pasi:

Etapa 1: Solicitantul se va conecta in platforma https://travel.upb.roconform Ghidului de accesare
si utilizare a platformei si va completa formularul unei Cereri de deplasare a personalul didactic,
dupa cum urmeaza:
Numele si prenumele;
Facultatea, departamentul;
Datele de contact;
Tipul mobilitatii: ,,teaching” sau ,,training”
Universitatea gazda, localitatea, tara;
Planificarea activitatilor didactice din POLITEHNICA Bucuresti pentru perioada
deplasarii;
e Perioada deplasarii.
In aceastd etapa, solicitantul va incarca, in format pdf, urmatoarele documente:
Mobility agreement for teaching;
Invitatia oficiald;
Copie CI;
Extras cont bancar in Euro;

Aceastd aplicatie va fi incarcatd in platforma https://travel.upb.rocu minimum 20 zile Tnainte de
efectuarea deplasarii.

Etapa 2: Cererea de deplasare a personalului didactic va fi avizata de catre solicitant, urmand ca
dupa verificarea informatiilor, sa fie avizatd cu semnaturi electronice avansate (AdES) de catre:

Responsabilul ERASMUS+ al facultétii (Prodecanul);
Directorul de Departament;

Directia Informatizare si Resurse Umane;

Serviciul ERASMUS+.

Etapa 3:Serviciul ERASMUS+, prin responsabilul procesului de deplasare, va genera Dispozitia
Rectorului. Aceasta va fi aprobata prin utilizarea semnaturi electronice calificate (QES) de catre:

e Serviciul ERASMUSH;

e Controlul Financiar-Preventiv;

e Directia Financiar-Contabila;
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e Directia Juridica si Contencios;
e Rector.

Dispozitia Rectorului se va aproba in termen de 5 zile lucrdtoare, urmand ca dupd aprobarea acesteia,
solicitantul sa fie informat prin e-mail ca procesul s-a finalizat cu succes si poate descarca documentul
semnat.

B. Deplasarea personalului universitar

Pentru deplasarea personalului universitar se vor parcurge urmatoarele etape:

Etapa 1: Solicitantul se va conecta in platforma https://travel.upb.ro, conform Ghidului de accesare
si utilizare a platformei si va completa formularul unei Cereri de deplasare a personalului
universitar, dupa cum urmeaza:

Numele si prenumele;

Functia ocupata in cadrul universitatii /directiei /serviciului;
Datele de contact;

Institutia gazda, localitatea, tara;

Perioada deplasarii.

In aceasta etapa, solicitantul va incarca urmatoarele documente, in format pdf:

e Mobility agreement for training;

e Invitatia oficiald;

e CopieCl;

e Extras cont bancar in Euro;

Aceasta aplicatie va fi incarcata in platforma https://travel.upb.rocu minimum 20 zile Tnainte de
efectuarea deplasarii.

Etapa 2: Cererea de deplasare a personalului universitar va fi avizata de catre solicitant, urmand
ca dupa verificarea informatiilor sa fie avizata cu semnaturi electronice avansate (AdES) de catre:

e Directorul directiei /seful serviciului, dupa caz;
e Directia Informatizare s1 Resurse Umane;
e Serviciul ERASMUS+.

Etapa 3: Serviciul ERASMUSH, prin responsabilul procesului de deplasare, va genera Dispozitia
Rectorului. Aceasta va fi aprobata prin utilizarea semnaturilor electronice calificate (QES) de catre:

Serviciul ERASMUS+;
Controlul Financiar-Preventiv;
Directia Financiar-Contabila;
Directia Juridica si Contencios;
Rector.

Dispozitia Rectorului se va aproba in termen de 5 zile lucratoare, urméand ca dupd aprobarea acesteia
solicitantul sa fie informat prin e-mail ca procesul s-a finalizat cu succes si poate descarca documentul
semnat.
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C. Deplasarea studentilor

Pentru deplasarea studentilor inscrisi la ciclurile de licentda, masterat sau doctorat Se vor parcurge
urmatoarele etape:

Etapa 1: Studentul de la ciclurile de licenta, masterat sau doctorat se va conecta in platforma
https://travel.upb.ro, conform Ghidului de accesare si utilizare a platformei si va completa formularul
unei Cereri de deplasare a studentilor, masteranzilor sau doctoranzilor, dupa cum urmeaza:

Numele si prenumele;

Facultatea, ciclul de studiu si anul de studiu;
Datele de contact;

Tipul mobilitatii: studiu sau plasament;
Institutia gazda, localitatea, tara;

Perioada deplasarii.

In aceasta etapa, solicitantul va incarca urmatoarele documente, in format pdf:

Learning agreement;

Invitatia oficiala;

Situatia scolard aferentd anilor de studiu efectuati/Adeverinta de studii doctorale;
Atestatul lingvistic (EN/FR/DE);

Copie CI;

Extras cont bancar in Euro;

CV-ul tip Europass;

Scrisoarea de motivatie redactata intr-o limba de circulatie internationala.

Aceasta aplicatie va fi incarcata in platforma https://travel.upb.ro cu minimum 30 zile Tnainte de
efectuarea deplasarii.

Etapa 2: Cererea de deplasare a studentilor, masteranzilor sau doctoranzilor va fi aprobata prin
utilizarea semnaturii electronica avansata (AdES)de catre:

e Responsabilul ERASMUS+ din facultate (prodecan);
e Directia Informatizare si Resurse Umane;
e Serviciul ERASMUS+.

Etapa 3: Serviciul ERASMUSH+, prin responsabilii procesului de deplasare, va genera Dispozitia
Rectorului. Aceasta va fi aprobata prin utilizarea semnaturilor electronice calificate (QES) de catre:

Serviciul ERASMUS+;
Controlul Financiar-Preventiv;
Directia Financiar-Contabila;
Rector.

Dispozitia Rectorului se va aproba in termen de 5 zile lucrdtoare, urmand ca dupa aprobarea acesteia
solicitantul sa fie informat prin e-mail ca procesul s-a finalizat cu succes si poate descarca documentul
semnat.
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ANEXA I

Lista candidatilor la statutul de student Erasmus+ pentru mobilititi de studiu (MS) /

plasament (MP)

Student: S, Masterand: Ma, Doctorand: D

Propunere de mobilitate

" Media: M; Punctaj: Py, P2, Ps, P4, Py Selectie
S Ma
+ | NUMELE . Codul | N pogge | (A Z
crt - * .| E-mail, Erasmus R
Initiala si . . . sau R)
telefon aluniv. | Luni | .
Prenumele < X incepere
Anul de studiu M|P | P, |Ps | Py | P, | 822dd Izile
0 1 2 3 4 6 |7 8 9 10 11 12 13 14 15
1
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